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RESOLUGCAO N° 004/2025.

APROVA, COMPOSICAO MEMBROS CMAS
BIENIO 2025/2026 e REGIMENTO INTERNO
CMAS.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, em reunido
extraordinaria realizada em 22 de Abril de 2025, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere a lei municipal n® 159/1995, e: lei N° 705/2014.

Considerando a Lei n® 8.742/93, LOAS- Lei Organica da Assisténcia Social,
especialmente o Artigo 9° o qual dispde que o funcionamento prévio das
Entidades e Organizagtes de Assisténcia Social depende de previa inscrigdes
no CMAS.

Considerando: A Lei Municipal n® 159/1995 de 13 de outubro de 1995,
Considerando: A Lei Municipal n® 705/2014 de 17 de julho de 2014.
Considerando: NOB/SUAS 2012,

Considerando: Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais de
2009.

Considerando: Ata reunido extraordinaria n® 02/2025 Conselho Municipal
de Assisténcia Social.

RESOLVE:

Art. 1 — Aprovar, COMPOSICAO CMAS BIENIO 2025/2026.
PRESIDENTE- RONI EVANGELISTA DA SILVA
VICE-PRESIDENTE - EDNALVA FERMINA DOS SANTOS

ENTIDADES NAO GOVERNAMENTAIS;

RADIO COMUNITARIA FM

TITULAR: MARCIA CECILIA FORTUNATO DA SILVA MARQUES
SUPLENTE: CLAUDINEIA DE SOUZA ARAUJO

ASSOCIAGAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE SANTA LUZIA D’OESTE,
TITULAR: ELIZEU ALMEIDA PETERSEN

SUPLENTE: JOSE DA SILVA BARROS

COMUNIDADE SAGRADA FAMILIA

TITULAR: OSVALDO CARDOZO

SUPLENTE: FABIO GOMES DA SILVA

APAE DE SANTA LUZIA D’OESTE

TITULAR: DENIZE DE OLIVEIRA ALVES

SUPLENTE: MARIA LUCINEIDE ANDRADE DE OLIVEIRA
IGREJA ASSENBLEIA DE DEUS

TITULAR: RONI EVANGELISTA DA SILVA

SUPLENTE: IVANI FERREIRA RODRIGUES

ENTIDADES GOVERNAMENTAIS



CONSELFIC NS ES BTONE Pand § 27N
IDF ASSIS T ENCIA SOOC I AL

LEI MUNICIPAL N° 159 DE 13/09/1995 - RUA SETE DE
SETEMBRO, 2370 - CENTRO- SANTA LUZIA D'OESTE - RO
SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL — SEMTAS
TITULAR: JUCELIA BARBOSA DE ABREU BIANCHI

SUPLENTE: INES MARIA TELLERIA LEYVA

SECRETARIA MUNICPAL DE SAUDE — SEMUSA

TITULAR: MARCIA APARECIDA DA SILVA DE OLIVEIRA

SUPLENTE: JOSINEIDE DE MELO RIBEIRO

SECRETARIA MUNICPAL DE FAZENDA

TITULAR: ANDRESSA DA ROCHA SILVA

SUPLENTE: ALEXSANDRA DE LIMA QUEIROZ

SECRETARIA MUNICPAL DE GABINETE

TITULAR: EMILLY COSTA LOPES

SUPLENTE: SELENA DE SOUZA MOREIRA LOPES

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, E LAZER
TITULAR: EDNALVA FERMINA DOS SANTOS

SUPLENTE: ZELIA DA SILVA

Art. 2 - Aprovar, REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTA LUZIA D°OESTI - RO.

CAPITULOT

NATUREZA E FINALIDADI

O Conselho Municipal de Assisténeia Social - CMAS instituido pela Lei n® 159 de 13
de Outubro de 1995, sobe a Lei Federal 8.742/93 — Lei Organica da Assisténcia Social,
de cardter. permanente de Sistema descentralizado ¢ participativo da  Assisténcia
Social. de composi¢io partidaria entre o Governo ¢ Sociedade Civil, para bicnio de
2025/2026.  vinculada a estrutura do 6reido da Administragdo Publica Municipal.
responsdvel pela Assisténeia Social tendo Funcionamento regulado por este regimento
interno,

Art. 1° Compete ao Consclho Municipal de Assisténeia Social:

I — Definir as prioridades da politica de Assisténeia Social;

Il = Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragiio do Plano Municipal de
Assisténeia Social;

I — Aprovar a politica Municipal de Assisténeia Social;

IV — Atuar na formulag@io de estratégias e controle da execugdo da politica de
Assisténeia Social;

V - Propor Critérios para a programagio ¢ para exccugfo [inanceiras ¢ orcamentarias
do l'undo Municipal de Assisténeia Social, ¢ fiscalizar a movimentagdo ¢ a aplicacio
dos recursos:

VI - Acompanhar. avaliar ¢ (iscalizar os servigos de Assisténcia Sociais prestado a
populagiio pelos orgiios, entidades Publicas ¢ privadas no Municipio;

VII — Definir critérios de quantidade para [uncionamento dos servigos de Assisténcia
Sociais Publicas no &mbito Municipal:

VI = Apreciar Previamente os contratos ¢ convénios releridos no inciso anterior;

[
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1X — Lilaborar e aprovar seu Regimento Interno;

X = Zelar pela eletivag®o dos sistemas descentralizados e participativos de Assisténcia
Social;

Al - Convocar ordinariamente a casa 02 (dois) anos ou extraordinariamente. por
maioria absoluta de scus membros a conterencia Municipal de Assisténeia Social, que
tera a atribui¢do de avaliar a situagdo da Assisténeia Social ¢ propor dircetrizes para o
aperfeicoamento do sistema;

XII — Acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos bem como os ganhos sociais ¢ o
desenvolvimento dos programas ¢ projetos aprovados;

X = Divulgar todas as suas decisdes, bem como as contas dos Fundos Municipais se
Assisténcia Social - FMAS ¢ os respectivos pareceres emitidos ¢ outras inlormagdes
que o conscelho julga necessarios:

XIV — Aprovar ¢ alterar quando se fizer necessario o regimento interno;

CAPITULO I

Art. 37 O conselho Municipal de assisténcia — CMAS ¢ composto por 10 (dez)
membros ¢ respectivos suplentes. nomeados pelo Prefeito Municipal cujos nomes sdo
encaminhados ao orgdo da Administragiio Publica Municipal responsavel pela politica
Municipal de Assisténcia Social. de acordo com seguinte composi¢io:
REPRESENTANTE GOVERNAMENTALIS:

[ - Representante da Secretaria Municipal de [rabalho e Assisiéncia Social

Il — Representante da Secrcetaria Municipal de Fazenda

Il — Representante da Secretaria Municipal de Saude

IV — Representante da Scerctaria Municipal do Gabinete

V — Representante da Secretaria Municipal de Educagiio, Cultura, Esporte ¢ Lazer
REPRESENTANTES NAO GOVERNAMLENTAIS

I — Representante da Igreja Assembleia de Deus

I1- Representante Associagiio Comercial e Industrial de Santa Luzia D'Oeste-RO

I — Representante da Comunidade Sagrada Familia

iV — Representante da Associagdo APAL Santa Luzia D oeste - RO

V - Representante da Radio Comunitaria Progresso FM

Art 4% O Presidente do CMAS serd escolhido dentre seus membros., secreto de pelo
menos 2/3 (dois tergos) dos membros titulares do Conselho, ou por aclamagio para
cumprirem mandato de 02 (dois) anos permitida uma reeleigiio.

Art. 57 As entidades pelo Governo ou pela entidade representada o membro que
renunciar ou ndo comparceer a 03 (trés) reunioes consceutivas ou a 05 (cinco)
intercaladas no ano salvo. s a auséneia ocorrer por motivo de forca maior, justificada
POT eSCIito. ‘ ‘ \

Art. 6° Serd substituido pelo Governo ou pela entidade representada o membro que
renunciar ou ndo comparecer a 03 (rés) reunides consecutivas ou a 03 (cinco)

A,

W
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mtercaladas no ano salvo, se a auséneia ocorrer por motivo de forga maior. justificada
por escrito.

Art. 79 Os membros Governamentais Municipais do CMAS serdo nomeados pelo
prefeite Municipal para mandato de 02 (dois) anos, permitida uma Gnica reeleigiio por
igual periodo. 1

SECAOT

DA ORGANIZACAQ

Art. 8% O Plendrio.do CMAS ¢ instancia de deliberagfio configurada pela reunifio
ordinaria dos seus membros.

Pardgralo tnico. O presidente do CMAS serd escolhido dentre seus membros por
eleicdo entre os conselheiros.

Art. 9° 0 CMAS contara com Secretario (a) xecutivo.

§ 19 Secretario Executivo contard com uma equipe téenica ¢ administrativa constituida
de servidores dos quadros da Administraglio Publica Municipal responsavel pela
coordenagdo da politica Municipal de Assisténeia Social ou requisitado de outros
orglos da Administragio Publica em conformidade com a legislagio pertinente para
cumprir as_funcdes designadas pelos CMAS.

§ 2° Secretario Executivo serd designado pelo poder exceutivo.

§ 3¢ Cumpre ao orgdo da Administragdo Publica Municipal responsavel pela politica
Municipal de Assisténeia Social. providenciar a locagdo de recursos humanos e
malcrias, _

Art. 10 O Secretario Executivo do CMAS compete: .
I -- Levantar e sistematizar as informagdes que permitam ao CMAS tomar decisdes '’

; , B
prevista em el
H - Executar atividades téenicas - Administrativa de apoio ¢ dar assessoria ao CMAS % .
articulando-se com os consclhos sctoriais que tratam das demais politicas Sociais; .®

I — Expedir atas de convocagdo de reunices por determinagoes do Presidente;

[V Auxiliar o presidente na prepara¢fio das pautas classificando as matérias por
ordem cronologica de entrada no protocolo ¢ distribuindo aos membros do CMAS;

V — Secretariar as reunides do CMAS;

VI - Preparar e controlar a publicagdo de todas as decisdes proferidas pelo CMAS:
VI - Acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos ¢ dos créditos de transferéneias:
VII - Apreciar todos os assuntos ¢ matérias de competéncia do CMAS, inscrito na
Lein® 159 de 13 de Outubro de 1995 (Lei de Criagdo do CMAS).

IX - Designar a Secretaria Iixccutiva

X = Desempenhar outras atribuigdes que lhe forem cometidas

X} - Fornecer suporte t¢enico ¢ Administrativo suplementar aos CMAS:

XII — Subsidiar e apoiar em conlormidade com determinagoes do Presidente ou

Plenario:
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NI Sceretariar as reunides. lavrar atas ¢ promover medidas necessarias ao
cumprimento das decisdes do CMAS:

§ 1° 0 Plenario de 0 CMAS instalar-se 4 ¢ deliberard com a presenca da maioria de
seus membros, quando o quorum minimo de votagdo sera de 273 (dois terco) de seus
membros.

§ 2° A malcria da pauta de reunido ndo realizada em func@o de disposto no Pardgrafo
anterior serd obrigatoriamente apreciada na reunido ordindria subsequente com a
enga da maioria absoluta de seus membros.

pres
3 a

S
reunides, juntamente com os respectivos tulares, sem direito de voto.

Sera facultada aos suplementos dos membros do CMAS a participagdo nas

§ 4% O conselho suplente sera chamado a exercer voto quando da auséncia do
respectivo titular.

§ 3% As deliberagoes seriio montadas por maioria simples. salvos nos casos dispostos
ne § deste artigo.

§ 67 Nas auséncias ou impedimentos o Presidente serd substituido pelo Viee Presidente
sendo que na auséncia ou impedimento de umbos. o Plendrio elegerd entre seus
Membros, um Presidente para conduzir a reunidio ¢ este terd direito a voto de
desempate na matéria de pauta.

§ 77 A votagdo serd nominal ¢ cada membro titular terd direito a um voto.

§ 89 Os volos divergentes poderdo ser expresso na ala da reunifio, a pedido do membro
que o proferiu.

§ 9° As reunides serdo publicas, salve quando tratar de matérias sujeitas a sigilo. em
conformidade com legislagiio especilica.

§ .10° G CMAS poderd instituir, por prazo determinado, comissdes ou grupos de
trabalhe para analise. claboragiio de propostas, parcceres ¢ recomendagdes que
subsidiem decisdes do. plendrio.

§ 11% As comisstes ou grupe de trabalho serdo constituidos por membros indicados
pelo Plenario e designados pelo Presidente do Conselho.

Pardgrafo Unico. As comissdes ou grupos de trabalho serdo dirigidos por um
coordenador. eleito entre scus membros.

Art. 11 O CMAS poderda convidar entidades, autoridades. cientistas ¢ téenicas
nacionais ou estrangeiros para colaborarem  estudos ou participarem de comissoes
instituidas no dmbite do proprio CMAS.

Art. 12 Consideram-se do CMAS entre outros as institui¢des de ensino, pesquisa,
cultura, organizagbes Governamentais ¢ ndo Governamentais, especialistas.
profissionais de. Administragio Pdablica ¢ previstas prestagdes ¢ usudrios da
Assisténeia Social.

SECAO 1 .
DO FUNCIONAMENTO

o)
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Art. 13 O CMAS reunir-se 4 ordinariamente 01 (uma) vez ao més. ou reuniio
extraordinaria, por convocugio de seu presidente ou de 1/3 (um terco) de seus

membros observando em ambos 0s casos. o prazo de até sete dias para a realizacio da

reunido. cabendo ao Plenario.

[~ Deliberar sobre os assuntos encaminhados a apreciagdo e deliberagio do CMAS.

I Baixar normas de suas competéneias, necessdria a regulamentaciio ¢
implementagiio da Politica Municipal de Assisténeia Social:

I~ Aprovar a Criagdo ¢ disselugdo de Comissoes téenicas e grupos de trabalho, suas
respectivas competéneia, sua composicio, procedimento ¢ prazo de duragio.

Pardgrafo Uinico. Nao havendo quérum nas reunides extraordindrias. o presidente do

CMAS. poderd marcar uma reunido até 48 horas apos a extraordindria anterior ¢ voltar

a matéria em pauta com a maioria simples dos conselheiros.

Art. 14 as deliberagdes do CMAS serio consubstanciadas em resolugdes ¢ em oulras
modalidades quanto de outras manilestacocs.

Art. 15 As matérias sujeitas a andlise do CMAS deverfio ser encaminhada por
intermédio de algum de seus membros.

Art. 16 Os trabalhos do Plendrio terdio as scguintes sequéncias:

I - Vertlicagdo de presenga ¢ de existéneias do quorum para instalagio do Plenario.

Il Leitura. votagdo ¢ assinatura da Ata da Reunido anterior:

I — Aprovagio da Ordem do Dia;

IV — Apresentagdo, discussiio ¢ votacdo das Matérias;

V — Comunicagdes breves ¢ [ranqueamento da palavra:

VI - Encerramento R

§ 17 A deliberagio de matéria sujeitas a votugdo obedecera a scguinte ordem: -'-\)
1 - O Presidente dara palavra ao relator que apresentard scu parecer escrito ou oral e
de sua comissio;

II — Terminando a exposiciio 4 matéria serd posta em discussio:

[l = Encerramento a discussfo. Fazer a votagio.

§ 2° A Leitura do parecer podera ser dispensada a critério do relator, s¢ previamente
com a convocagdo da reunidio, houver sido distribuido copias a todos os conselheiros.
§ 37 O Parecer do relator deverd constituir-se de emenda, na qual constard a sintese
normativa do parecer, do relatorio, fundamentagdo. conclusio ¢ voto.

Art. 17 A ordem do dia organizada pela Secretaria Executiva serd comunicada
previamente a.todos os conselheiros com antecedéncia minima de 07 (scte) dias, para
as reunides ordinaria, e 02 (dois) dias, para as reunides extraordinarias.

Paragralo anico. Em caso de urgéneia ou de relevineia o Plendrio do CMAS por voto
da maioria simples podera alterar a ordem do dia. ‘

Art. 18 O consclheiro que ndo se julgar sulicientemente esclarccido podera pedir vista
matéria.

§ 1° 0 prazo de vista sera de 03 (trés) dias.
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§ 27 Apos entrar na pauta de uma reunifio a matéria devera ser obrigatoriamente votada
nu prazo Maximo de 02 (duas) reunides.

Art. 19 Cada reunido sera lavrada uma ata com exposicdio sucinta dos trabalhadores.
conclusdes ¢ deliberagdes, a qual deverd ser assinada pelo Presidente e Secretario ¢ os
demais membros presentes assinardo no livro de presenga ¢ posteriormente serd
arquivada na Sccretaria Executiva do CMAS. sendo que suas deliberacoes serio
publicadas.

Art. 20 As datas das'rcalizugoos das reunioes ordindrias do CMAS serdo estabelecidas
em cronograma (via calendario anual aprovado pelo conselho CMAS). e sua duracio
sera de duas horas ou mais quando julgada necessaria podendo ser interrompido para
prosseguimento em data ¢ hora a serem estabelecidas pelo Presidente.

Art. 21 I facultado ao Presidente ¢ aos conselheiros. solicitar o exame por parte do
Plendario de qualquer resolugiio normativa exarada na reunido anterior. justificando
possivel ilegalidade, incorreg@o ou inadequagiio téenica ou de outra natureza.

Art. 22 At¢ a reunido subsequente ¢ lacultado ao interessando em requerimento ao
presidente do CMAS  solicitar a reconsideragdio exarada em  reunidio anterior.

Justilicando uma possivel ilegalidade.

CAPITULO I
DAS ATRIBUICOES

Art. 23 Ao Presidente do CMAS compelte:

[ — Representar judicial e extra judicial o CMAS;

I - Convaocar e presidir as reunides do CMAS;

[[1- Submeter a ordem do dia a aprovacdo do Plendrio do CMAS;

IV —Tomar parte nas discussdes ¢ exercer o direito de voto no caso de empate na
votagdo:

V - Baixar atos decorrentes de deliberagtes do CMAS:

V1 - Designar os integrantes de comissiio ¢ grupos de trabalho:

VI = Delegar Competéncia desde que presiwmente a aprovagio do Plendrio:

VIII - Decidir sobre as questdes de ordem

Art. 26 Ao Vice Presidente Incube:

I - Substituir o Presidente em seus impedimentos ou auséncia;

II ~ Desenvolver articulagGes necessdarias para o cumprimento das atividades do
CMAS: gits o

111 - Auxiljar o Presidente no cumprimento de suas atribuigdes:

IV - Exercer as atribui¢des que Lhe forem conferidas pelo Plenario.

Art. 24 Aos Membros do CMAS incube;

I — Participar do Plendrio ¢ das Comissdes ou grupos de trabalho para quais forem
designados manifestando a respeito de matérias em discussio:
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Il - Propor a criagdo de Comissio ¢ grupos de trabalho bem como indicar para as
mesmas. ,

[ — Deliberar somente as propostas. parcceres ¢ recomendagdes emitidas pelas
Comissdes ou grupos de trabalho.

IV — Apresentar mogdes ou proporgdes sobre assuntos de interesse da Assisténeia
Social:

V — Fornecer a Secretaria Lixecutiva do CMAS todos os dados ¢ informagdes a quem
tenha acesso ou que se situem nas respectivas dreas de competéneias sempre que os
Julgarem importantes para as deliberagtes do CMAS. ou quando solicitados pelos
demuais membros.

VI — Requisitar a Secretaria lixecutiva ¢ aos demais membros do CMAS todas as
informagdes que julgarem necessaria para o desempenho de suas atribuigdes:

VIl - Executar outras atividades que the s¢jam atribuidas pelo presidente do CMAS
ou pela plendria:

Art. 25 Aos Coordenadores das Comissoes ou Grupos de Trabalho incube:

| - Coordenadores reunidges ou grupos de trabalhos:

Il — Assinar as atas das reunides das comissoes ou grupos de trabalhos:

II - Solicitar a Secretaria Lixecutiva do CMAS o apoio necessario ao [uncionamento
das respectivas Comissoes ou Grupos de trabalho:

VI - Prestar conta junto ao Plenario dos recursos colocados a disposiciio da Comissio
ou erupo de Trabalho:

Art. 29 Ao seeretédrio Exceutivo do CMAS incube:

[ — Promover ¢ praticar atos de gestdo administrativa necesséria ao desempenho das
atividades do CMAS de suas comissdes ou grupos de trabalho:

II - Coordenar as equipes téenicas e estabelecer os planos de trabalho da seeretaria do
CMAS.

I Articula com os outros conselhos sctoriais ¢ com as comissdes ou grupos de
trabalhos do CMAS:

IV — Lixecutar outras atividades que lhe scjam atribuidas pelo Presidente do CMAS.
V — Deiegar Competéneias:

CAPITULO IV
DISPOSICEOS GERAIS

AR'T. 26 As reunides ordinarias serfo realizadas de acordo com o calendario anual
confeccionado pela secretaria no inicio do ano por determinacgfio do Plendrio.

[ — As reunioes poderfio ser iniciadas no prazo de até 15 (quinze minutos) apos o
hordrio previsto nos calendarios.

I1 - 1% vedado discutir assuntos que ndo estejam na pauta.

LII- Reunides ordindrias scrdo realizada toda segunda quarta feira de cada més. as

09:00hrs. local designados pelo Presidente.
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Art. 27 As comissdes poderdo convidar qualquer pessoa ou representante de Orgio
Federal. Iistadual ou Municipal, empresas Privadas, Sindicatos ou entidades da
Sociedade Civil, para. comparecer as reunides a prestarem esclarecimento.

Art. 28 Os membros do CMAS nio receberfio qualquer remuneragdo por sua
participagdo no Colegiado ¢ seus servigos prestados serdio considerados para todos os
efeitos como de interesse publico e relevante ao valor social.

Pardgralo unico. A ~cobertura ¢ o provimento das despesas com transporte ¢
locomogdo, estada ¢ alimentacio ndo serd considerado como remuncragio.

Art. 29 Os casos omissos ¢ as davidas que surgirem nas aplicagdes do presente
regimento serdo dirimidas pelo Plenario do CMAS.

ART. 30 O Presente regimento entrard em vigor na data de sua publicagfio s podendo
ser modificado por quorum. qualificado de 2/3 (dois tercos) de seus membros.

Santa Luzia D’Oeste - RO, 22 de abril de 2023,

Esta resclucéo entrara em vigor a partir da data de sua pubiicacéo.

-

Santa Luzia D‘o 20 22 de abril de 2025.

MARCIO DE A ARROS
SECRETARIO EXECUTIVO CMAS
PORTARIA 143/GP/2025
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RESOLLL AO N 004 2025
APROVA, COMPOSICAO MEMBROS CMAS BIENIO 20252026 ¢ REGIMENTO N T RNG CMAS

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, em reunilo extraordima i reahizada em 22 de Abil de 2023, no uso de suas abribuieoes 1egars que he conlere i
ler mumieipal p* 159716995 ¢ ler NY 705 2014

Conatderanda a Lern® 8 74293, LOAS- Lei Orghnica da Assisténcia Social. especialmente o Artigo 9% o gual dispde que o funcionaniento previo day Entidades ¢
Organizagies de Assisténcia Social depende de previa inscrigies no CMAS.

Canstderando. A Ler Muricipal n* 1591998 de 13 de outubro de 19935,

Considerandor A Ler Mumieipal 0 7052014 de 17 de julho de 20014

Constderando NOBSUAS 2012

Consderunda Tipinicagio Nacional de Servigus Sociaassistenciars de 2009

Consuderanda” Ata revmide extraordingria n® 2/2025 Consclho Mumieipal de Assistencia Socal

RESOLVE:

Art |- Aprovar, COMPOSICAO CMAS BIENIO 20252026,
PRESIDENTE- RONI FVANGELISTA DA SILVA
SICE-PRESIDENTE - EDNALVA FERMINA DOS SANTUS

FNTIDADES NAO GUVERNAMENTAILS:

RADIO COMUNITARIA FM

ITTULAR MARCIA CECILIA FORTUNATO DA SILN A MARQUES
SUPLENTE: CLAUDINEIA DE SOUZA ARAUIOQ

ASSOCIACAO COMERCIAL L INDUSTRIAL DE SANTA LUZIA D'OUSTE, TITULAR: ELIZEU ALMEIDA PETERSEN
SUPLENTE JOSE DA SILVA BARROS

COMUNIDADLE SAGRADA FAMILIA

TITULAR OSVALDO CARDOZO

SUPLENTE: FABIO GOMES DA SILVA

APAE DI' SANTA LUZIA D'OESTE

HTULAR DENIZE DE OLIVEIRA ALVES

SHPLENTE MARIA LUCINEIDE ANDRADE DE OLIVEIRA
TGREIA ASSEMBLLIA DE DEUS

TITUE AR RONFEVANGELISTA DA SILYA

SUPLENTLE IVANIFERREIRA RODRIGUES

ENTIDADES GOVERNAMENTAIS
SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMTAS
HTULAR JUCELIA BARBOSA DE ABREU BIANCHI

SUPLENTE INES MARIA TELLERIA LEYVA

SECRETARIA MUNICPAL DI SAUDE - SEMUSA

HTULAR MARCIA APARFCIDA DA SILVA DE OLIVEIRA
SUPLENTE JOSINEIDE DI MELO RIBEIRO

SECRETARIA MUNICPAL DI FAZENDA

HTULAR ARDRESSA DA ROCHA SILVA

SEPLENTE AL XSANDRA D6 LIMA QUIIROY

SECRETARIA MUNICPAL DE GABINETE

PHTUHLAR EMILLY € O JOFES

SUPLENTE: SELENA DIF SOUZA MOREIRA LOPES

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, E LAZER
HITULAR: EDNALVA FI RMINA DOS SANTOS
SUPLENTE: ZELIA DA SILVA

Al 2= Aprovar, REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DI ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTA LUZIA D'OESTE RO

CAPITULO|

NATUREZAA F TV INALIRADL

O Conselio Munieipul de Assistencia Social - CMAS imstitiido pela Lerns 159 de 13de Outubra de 1995, sabe a Lo Federal 8 742 93 - ) o Organiica di Assistencia
Social, de cariter permanente de Sistema descentral;
de 20252026 vinculada 3 estrutura do orgao da Admmnistragde Pablica Mumcipal, responsavel pela Assisténcia Social tendo Funcionamento regulado por este
TERINento Mierny '

Art 17 Compeie ao Consclho Municipal de Assisténe: Social:

I Defimg as priovidades da politica de Assisténeia Sozsial.

I1'- Estabelecer as diretizes u serem gbservadas na elaboragio do Plano Municipal de Assisténeia Sacial,

L1 - Aprovar @ politice Mumeipal de Assisténera Social,

IV = Atuar na tormulaciio de estrategias e controle da execugdo da polinea de Assisténein Sacial:

V- Propor €

aphicagdo dos recursos,

zaddo e purticipativiedu Assisténcid Social, de composigdo partduna entee o Governo ¢ Sociedade Cial, para lidnio

08 Pira a prograimagdo e para exceugdo financeiras ¢ orgamentarias do Fundo Municipal de Assisiéncia Social, ¢ fiscalizar a movimentagio ¢ a

A= Acempintian avaliar ¢ fiscalizir os servigos de Assisiénen Sociais prestado o populagao pelos ongiios, entidades Publicas ¢ privadas no Muni ip1o,

M Befinn cntenos de quannidade para funcionamenta dos servigos de Assisténera sociars Publicas o dmbito Municipal,

VI - Al Prevemienie os contratos ¢ convémos releridos no meiso anenor

IN - Bhibasar ¢ aprovar seu Regimenio Intern;

N zelar pelacefenvagio des sistemas deseentralizados ¢ participativos de Assistenci Sacial,

A= Comvocar ordimanamente @ casa 02 (dus) anos ou extiaordimariamente. por maiota ahseluta de seus membros a conferencia Mumemal de Assisténeia Soeial, que
a0 da Assisténess Socil e propor diretrizes para o aperfeigoamenta do sistena,

NIE- Acompanhar ¢ avaliar a gestdo dos recursns bem como os ganhos saciais ¢ o desem olvimento dos programas e projetos aprovados,

A Divulgar wodas as suas decisoes; bem como as contas dos Fundos Mumicipas se Assisténcia Soctil < FMAS ¢ 0s respectivos parceeres emitidos e outras
mfornagdes gue o conselho Julga neeessiarios;

NIV - Aprovar e alterar quando se fizer necessting o reghmerio imerno,

teta o atrtbung o de ayaliar st

CAPITULO IT

Art O conselho Mumeipal de assisténenn - CMAS & composto por 10 (dez) membros ¢ respectivos suplentes, nomeadas pelo Preterto Muteipal eapos nomes sdo
cncaminhados ao drgio da Admimistragao Pablica Munieiped responsidvel pela polinca Muneipal de Assisténena Social de acordo com sepumic composigio,
BEPRESENTANTE GUVERNAMENTAIS

1= Representante di Seeretania Mumaipal de Trabalho e Assistenera Socral

i - Represcntante da Seeretaria Municipal de Fazenda

1= Representamie da Secrerana Munmicipal de Sadde

IV = Representante da Scerctaria Mumicipal do Gabinete

N = Representante da Seeretaria Munieipal de Educag@ios Cuitura, Lsporte ¢ Luzer

S NAO GOVERNAMENTAIS

1 Representante da Tereja Assemblenn de Deus

I Representaniy Assoviagdu Comvivial ¢ Industial de Sama Lugia 12 Ocsie-R(

111 - Representane da C omunidade Sagrada Famils
IV Representants da Associagio APAE Samia Luzia 1 veste - Ru)




Vi l{L'prca'mmn[c da Radic Comunitdria’
At 40 Presidente do CMAS serit escolhida dentre seus membros, seercto de pelu menos 23 (dots tergos ) dos membros titulares do Consetho, ou por aclamagio para
cumprren mandito de 02 (dois)anes permitida uma reelegio

Art 3% Az ennidades pelo Governo ou pela entidade represe

gresso FM

da o membro g reauacie on ndo compirceer a3 (1rds) reunides congeculivas ou w05 (cmeo)

L

imtercaladus vo ano-salve, s¢ u auséneia ocorrér por motivo de o manon, justificada por o
Art 60 Serasubstnuido pelo Governo ou pela entidade represcntada o membro que renuncrar ou ndo comparecer a 03 (eds) renniies conseoutivis oy a US (einco)
mtercaladis no wna salvo, se aauséneia ocorrer por motiv o de lorca mator, Justilicada por csento

At 7 Os membros Governwmentus Munmeipas do CMAS serdo nomendos pelo preteto Mumicipal para mandato de 02 (dois) anos, permitidi uma tmea reclegdo por

ipual peniodo

SECAQ | ]

DA ORGANIZACAD
Art 8O Plendrio do CMAS € instaneia de deliberagio conligurada pela reumiae ordindria dos seus membros

Paragrato unico O presidente da CMAS serd eseollido dentre seus membros por elewdo entie os conselheiros,

Arl 9 O UMAS contara com Sceretarto {a) Executivo.

S 17 Secretaria Faecutive contati con uma egaipe teenica ¢ admimstrativa constituida de servidores dos quadros da Admimstiragiio Publica Munieipal responsavel pela
conidenagido da potitica Muniaipal de Assistenera Soeial ou requisitado de outros argaos Ja Administragio Publica em contomndade com a legislagio pertiente para
wdas pelos CMAS,

Y2 Searetano Executivo sera designado pelo poder executino

& Compre ao orado Le Adunisnag e Peblica M

CUmpnr s tungoes desig

alresponsavel peli pabiea Plumsipal de Assisténcnd Sacal, provideneiar a locagdo de recursos humanos ¢
materns,

Vit 100 Seereting Fuecativa o ¢
s mlorm,

§ compete,
coes que permitanyao CRAS omar decisdes prevista em e

I Levantar e sistera
= Executin anvidides weenicas - Administrativa de apuio ¢ dae assessori wg CMAS iiculando-se eom os conselhos setoriars gue tatam das demas pohiticas Sociias,
HE = Lapedin atds de convocagio de reumdes por determinaces do Presidente,

IV - Auxaliar o preswdente na preparagio das pautas elass: ficando as matérias por orden cronalégica de entrada no protocolo ¢ distribuindo aos menmbros do CMAS:
Voo Seoreturi as reunoes do CMAS;

V- Preparar ¢ controlar a publicagio de tod;

s as decisfies pralenidas pelo CMAS,

N Acamipanhian ¢ avahian i gestio dos reciirsos ¢ dos creditos de translerénens,

V- Aprecian todos os assimtos ¢ matenas de competenci Jo CMAS, imsento ma L ecn 139 de 13 de Outubro de 1995 (1 e de Crmgiao do CMAS)

1N Designa a Secretaria Executiva

- Desempenhar outias aibuigdes que e torem comeilis

Al - Fornecer supone tecmen ¢ Admimstrativo suplomenta gos ¢ MAS,

M- Subsidiar ¢ apor e conlormidade com deternunagacs do Presidente ou Plenao

NHE = Sevietaian s revimdes, L atis ¢ promover medidas necessatis ao comprnmento dis decisoes do CMAS,

C1 0 Plendiio de o CMAS mstadar-se a e deliberars can a preseiga da muasoin de scus menibtos, quando o gudram minioo de votaedo serd de 23 (dois teigo)

by

820 maéna da paata de reuntdo ndo realizada em fungiio de disposto no Pardgralo anterior serd uby
presenga di maierin absoluta de scus membros

13 Suda lueuliada aos suplementos dos membros do CMAS @ participacdo nag reumies, junlamente com os respecuvos limlares, sem direno de voto
O eopsetho suptente sera chamado o exercer Volo quando da auséneia do respectivo utul

As deliberacdes serdo montadas por maiaria simples. salvos nos casos dispostos no v desic atligo

] N

Nembros, um Prespdente para conduzir & reumniio e este i dieo a voto de desempate na nwaieria de padta
7 v velagd e nominal ¢ cada membrao ptadar e dicdito 4 oam voto

atoriamente apreeiada na reumao ordindria subscquente comea

=

ot

weencis oumpedimentos o Presidente sera substtuido pelo Vice Presidents sendo que na ansenci ol mpedimento de ambos, o Plendno clegeia entre seus

=

B8 Osvatos divergentes poderio ser expresso a ata dd renniio, a pedido do menibee gue o protenu

9% As reumides serito pabheas, sulvo guando tranr de atatenias supeitas a sigilosem contondade voun legislagdo especttica.
307 O CNAS podera st por prazo determinado, conmissoes ou grupos de tabalho para analbise, ¢
subsidiem deesbes do plenario

aburagdo de propostas, pareceres ¢ reconmienaacaes que

31T As comissies ou
Patagiafo Uniea As conissoes ou grupos de trabalho serdo dingrdos por um coordenador, eleito entie seus membros.

rupo de wrabulho serdo constitsdos por membros mdicados pelo Plemino ¢ designados pelo Presidente do Conselha.

MO CMAS paderd convidur enfidades, autornidades, crenlistas ¢ €enicas nagiotais ou estiangeitos para colaborarem estudos ou participarem de comissoes
mstitdidas pe dmbite do propric CMAS
At 1 Considerangse do CNAS entre outios a8 matitugOos de cisino, poesquisie ool organizag des Governamentans ¢ nio Governanmentass, espectalistas,

profissionais de Admimistragde Publica ¢ previsias prestagocs ¢ usudnos da Assisténcn Socil

SECAOTL
DO FUNCIONAMEN 1O

AT T8O OMASN seunir=se 4 ardmarramente U1 umin) ver 4o mes, on reuniio exao i por cony oe

abservando envambos os casos, v prazo de até sere dias pa

v de sen presidente owde T/ um tergod de seus membros

varealizagio da reunido, cabendo ao Plenana

1< briehiberar sobie os assuiitos encaminhados o apreciagiao ¢ dehiberagio do CMAS

1= Barsar normas de suas competéneias, necessdna a regulamentagio ¢ implementicio da Politica Municipal de Assisténcia Social,

I Aprovar @ Cragdo e dissaluglo de Comissdes téenigas ¢ pruposde trabalhio, suas respectivas competéneia, sua composigio, procedimento & praza de dur 4
Parigrato umeo, Nao havendo quorum nas reunides extraordininas, o presidente do CMAS, poderd marcar uma reuniio até 48 horas apos a extravrdimiria anterior ¢
Voltar o materg enn pauta com a minona simples dos conscllicnos.

Art T4 s deliberagdes do CMAS serdio consubstanciadas am resolugoes ¢ em outias modabidades quanto de outras manifestagoes,

Art FS A ntalérias sujerras o anilise do CMAS deverdo ser encanmhada por intermadio de algum de seus membros.

Art. 1o Os trabulhos do Plenano terdo s seguintes szquéncias

L= venticagdo de presenga ¢ de casteneias do quorum pma istalagan do Plendrio

1= Lemurag votagdo ¢ assiaatura Jda Aty da Reunide anterior,

11 = Aprovagao da Ordem do Dia:

IV - Apresentagio, discussdo ¢ volagdo das Materias,

reves ¢ ranqueamento do palavra,

V- Comieagdes
V- Encerramentu
31 Addehiberagio de maténa siypenas a volagdo obedectéra a seguinte ordenn:
L= 0 Presi
I Ternumuando a exposiclo a maleria serd posta eny disgussio,

1 Encerramenta @ discussio, fazer a volagdo

AL entara do parecer paderi ser dispensada o crténo do relitor, se proviameme com o convocagio da

cnte dand palavia ao relator que apresentard seu parceer eserito ou oral ¢ dv sud connssio,

miio, houver sido distribuido copras a ndos os

consclheros 8
4 U Parecer do relator devera consttur-se de emendi, mi qual constar a smiese normativa do parecer, do relatono, fundamentagio, conclusio ¢ voto.
LT A andem do dig organizada pela Secretana Executiva seia
rewndes ordimaria, e 02 (dos) dias, para as reunioes extraordinarias

Pardgrato aniee, P caso de argeneia ou de refevneni o Plendno do CMAS por voto da masoria simples poderi alterar a ordem do dia
At 1Y O conselhenro qua ndu se julgar suticientemente esclareendo poderd pedie vista matgria

SO privo de vista serd de 03 (res) dias

527 Apos entiar na pauta de uma reunzio a matéria devera ser obngatoramente votadi no prazo Miima de 02 (duas) reynides

unieada prevamente o todos os conselheiros com anteced@nen minma de 07 (sete) dias, para as

At 1Y Cada reunido sera laveada uma ata com exposigin sucimt dos trabalhadores, conclusies e deliberagoes, i qual deverd ser assinadu pelo Presidente ¢ Seeretanio ¢
os demiiy membros presentes asstvardo no livro de presenga ¢ postenionmente serd arguin ada na Secietaniy Executiva do CMAS, sendo que suas dehberagdes serio
pubhcadas :
drtas U UMAS seriio estabeleendas emn cronograma (via calendine anual aprovado pele consellio CMAS), ¢ sua
auray G0 sen de duas Boras ou nis quandu julgada neceysania podendo ser mienompida pata prossegumento em dati ¢ hora a serem estabeleadas pelo Presidente
At 21 B fcaltado ao Presidente ¢ aos conselheiros, solicitaro exame por parte do Plenario de qualquer resolugio normativa exarada na reunido antenor, justiiicando
possivel degaludade, meareio ou madequagda weemes gu de outi naiureza

Art 22 Atéa reunsie subsequente

justilicando uma possivel slegahidade

At 200 s ddatas das realizagdes dus reumdes ordi

tacultado ao inter y exaruda em reumido antenor,

ando e requersmento o presidente do CMAS solicitar a reconsiderag

AU



CAPITULO
DAS ATRIBUICE

At 23 A Presidente do CMAS compete:

- Representar padheral e exra juthieinl o CMAS,

1 Convocar ¢ prostdar as reumides do CMAS;

Hi- Submeter & ondém do da aprovagdo do Plendrio do CMAS,
IV = Tommar parte mas diseussacs @ exereer o diteito de voto no caso de empate ha yotigao
V= Buisar atos decorrentes de deliberagoes do CMAS,

VL= Designar oh ntegantes de comissao e grupos de trabulho;

VT = Delegar Competdneia desde e previgmente a aprovagio do Plendrio;

VI - Decidir sobre as questdes de ordem

AL 20 Ao Viee Presidente Incube:

(=
I Desenvalver arieulagaes necessarias para o cumprimenta das atvidades do CMAS
HE = Avsaliar o Presidente no cumprimento de-suas atnibig ooy

IV Exgreer as atrbgdes goe e forem confridas pelo Plenano

AL 2 Aos Mambios do CMAS mcube,

I Partaapar do Plemano e das Conissaes ou grupos de Gabalhe para quars lorem de

bstitan o Presidente ¢ seus impedimentos ou ausénen,

sitados mantestando o respeiti de nateizas em discussdo,
1= Propara cnugdo de Comissio ¢ grupos de trabatho bem como indicar para i miesiis

11 - Dehberar somente us propostas, pareceres ¢ recomends s enubidas pelus Comissaes ou grupos de trabalho

IV = Apresentar magoes ou proporgdes sobre assuntos de mteresse da Assistencta Social,

"= Fomecera Seerctania Exccutivie do CMAS 1odos os dados ¢ imnformigdes a quen lenlia geesso o gue se sHuem nas resp
pulgarem anporintes paza as dehiberagdes do CMAS, ou guandu soliciados pelos demns membras
V- Requisttan a Secretana Execani a e aos demais imembros do CMAS todas o mivnmagies que julg
M= Fecutar outras atovidades que [he sejam atribuidas pelo presidente do CMAS ou pela plendr
Art 2% Aos Coordenadores das Commssoes ou Grapos de Traballio meube,

1= Coondemlures raumaes otk grapos de rabalhos:

I Assian s atas das ceumaes das conpssdes ou giupos de talsitho,

VAS ACas U CoPSICNCIas sSCmpie que os

arem necessara para o desempenho de suas atnbuigoes,

L= Solicitan & secretana Frecutna do CMAS 0 apoie necessano ao funconamento das 1epeciivas Connssoes uu Grupos de trabalhio,

N 1atconid junita ao Plendnuo dos recursos colocagdos o disposieao da Comissae oy o iperde Frabalho;

AL 2V Awasccretane Laecativg do CMAY incabe:

I=Promover ¢ prancar alos de gestio adninistrativi necess in ao desempenhe dis sy dades do CMAS de suas comisses ou grupos de trabalho;
cer us planog de trabalho du seerctaria do CMAS,

HI = Arieula con os onuas conselhos aclariis ¢ com ws comissoes ou grupos de abalhos do CMAS:

IV - Frecutar ounas anvidades que the sejam anbuldas pelo Presudente do CMAS

Ao Beleg

= Conpdenar as Guipes teer e estabe

U ompet &g ras.

CAPITUTO N
DISPOSICLOS GERALS . ’

T 20 s penmdes o serdo reabizadas de acardu coni o calendimo anual vontec onad pela secretara no mico do aio pos derenmiiagio do Plenario
I As s voderao ser mietadas io prza de ate IS guimze mimmas b apos o horas pres sio nos calendanos

Wl ved
T Reumdes ondbi de cada mes, as 09 0B locd designudos pelo Presidente

Mt 27 s conissdes poderdo convedar qualquer pessai ou representinie de orgdo Faderal, Latadual ou Mumicrpal, enipresas Frivad
Suctedade Crvil, para compatecer ds reunides a prestaren esclarecimenta

4%
clettos co de nteresse publico ¢ relevante ao valor sol

Pariuiado vineo A coberiue ¢ 0 provimento das despesas com wansporte ¢ locomogdo. estada ¢ alimentagiio nio serd considerado como remuneragio
At 26 Ox casos anussos e as dividas que surgivem nas aplivagies do presente regimento <erdo diinidas pelo Plendrio do CMAS,

ART 300 Prese WD L ST SR Vigor
Sania Lazi D' Oeste - R, 22 deabnl de 2028

Forddisetihir de st guie de Ssteam na panta

s Serito reab sada tada segunda qiunia e

Shidicatos ou entidades da

28 O s do CMAS ndo reeeberio qualquer remuneray 3o por sua participagao oo Colegiado ¢ seus servigos prestados serio considerados para todos vs

i danr de sua publicagio 6 podendo so niodificado pa quonnm, qualificado de 2 3 (dos 1eigas) de Seus membros

et resohigio entiara em vipor aparte dadetn de s puliicagae

Sant Lz 1 oeste RO 2D de abinl de 2025,

MARCIO DI SUUZ A BARROS
SECRETARIC EXECUTIVO CMAS
PORTARIN 113 GP 2025




